
   

 

Wir suchen zu April 2024: 
 
eine/n Sozialpädagog*in (m/w/d) 
oder fachverwandte Qualifikation (Psycholog*innen, Ergotherapeut*innen, Fachkrankenpfleger*innen) 

 
mit 25-30 Std. / Wo. 

 
für die psychosoziale Betreuung von Menschen mit einer psychischen Erkrankung im Rahmen der 

Ambulanten Sozialpsychiatrie (ASP) 
 

ASP Die Fähre (Standort Hamburg-Mitte) 

bietet unseren Klient*innen individuelle Unterstützung beim Erreichen von persönlichen Zielen, einer 

selbständigen Lebensgestaltung sowie der Bewältigung psychischer Krisen. 

Menschen, die das Leben in Gemeinschaft bevorzugen, bieten wir Wohnraum und Betreuung im Rah-

men unserer Wohngemeinschaften in den Bezirken Hamburg-Mitte und Hamburg-Harburg. In unse-

rem zentral gelegenen Büro im Stadtteil St. Georg bietet unsere Begegnungsstätte Möglichkeiten 

zum Austausch und zu Gesprächen, regelmäßige Gruppenangebote und ein offenes Beratungsange-

bot. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Bezugsbetreuung und Vertretung 

 Leitung von Gruppenangeboten  

 Erstellen von Hilfeplänen, Sozial- und Verlaufsberichten 

 Leistungsdokumentation per Software 

 Mitwirkung an der Qualitäts- und Konzeptentwicklung 

 Teilnahme an externen Gremien und internen Projekten 

 Gestaltung eines eigenen Angebotes 

 Partizipation bzgl. Strategie und Leitbild. 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium zum/zur Sozialpädagog*in (oder fachverwandte Qualifikation) 

 möglichst Erfahrung und Kenntnisse im Umgang mit Menschen mit psychischer Erkrankung 

 hohes Maß an Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 

 Einfühlungsvermögen in unterschiedliche Lebenswelten 

 zielgerichtetes und eigenverantwortliches Handeln. 

 

Wir bieten: 

 eine verantwortungsvolle und interessante Aufgabe 

 eine Anbindung an ein multiprofessionelles Team 

 einen intensiven fachlichen Austausch innerhalb des Teams 

 Diversität und Offenheit in Hinblick auf verschiedene fachliche und therapeutische Ansätze 

 eine beziehungsorientierte Zusammenarbeit mit unseren Klient*innen auf Augenhöhe 

 ein gesundheitsförderndes und wertschätzendes Betriebsklima 

 regelmäßige Supervision und Fortbildung  

 HVV-Deutschlandticket und Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge und zu individuellen 

Gesundheitsleistungen 

 Kostenfreie betriebliche Krankenzusatzversicherung 

 Homeoffice-Möglichkeit 



   

 32 Tage Urlaub und regelmäßige Sonderzahlungen. 

 
 
Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente: 
 

 Anschreiben 
 tabellarischer Lebenslauf 
 Nachweise der geforderten Qualifikation 
 aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis 

 
 
Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 23.02.2024 per Email an: jobs@diefaehre-hamburg.de  

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Ramert: ramert@diefaehre-hamburg.de  

 
 www.diefaehre-hamburg.de  
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